Документы, необходимые при приеме на работу.

1. Анкета (бланки на сайте министерства https://minstroy.tatarstan.ru/obraztsi-blankov.htm).
2. Трудовая книжка (если в электронном виде выписка через ГосуслугиРФ).

3. Военный билет.

4. Паспорт (ксерокопия страниц с фото и печатью о регистрации места жительства).

5. Диплом, другие документы о повышении квалификации, профессиональной переподготовке (ксерокопии).

6. Справка об обучении в высшем учебном заведении (если обучаетесь на момент трудоустройства).

7. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе (ксерокопия).

8. Документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета (СНИЛС) (ксерокопия).

9. Полис обязательного медицинского страхования (ксерокопия).

10. Свидетельство о рождении детей (ксерокопия).

11. Свидетельство о государственной регистрации актов гражданского состояния (ксерокопия).
12. Фотографии (цветные) размером 2,5х3 см - 3 шт., 4х6 см – 3 шт.                        и в электронном виде.
13. Справка о доходах за год с прежнего места работы на момент трудоустройства.

14. Заключение медицинского учреждения (учетная форма № 001-ГС/у).
15. Справка об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну (при оформлении допуска к тайне (форма, приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2011 № 989н).
16. Справки из психоневрологического и наркологического диспансеров.
17.Справка из Центра труда и занятости населения (при наличии).
18.Справка о наличие (отсутствие) судимости и (или) факта уголовного преследования либо прекращение уголовного преследования (г. Казань, ул. Карла Фукса, д. 3А/22, кабинет № 101, либо через ГосуслугиРФ).
19. Справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

20.Форма представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (за 3 года).

21. Копии решений о награждении государственными наградами Российской Федерации, Почетной грамотой Президента Российской Федерации, об объявлении благодарности Президента Российской Федерации, присвоении почетных, воинских и специальных званий, присуждении государственных премий (если таковые имеются).
22. Водительское удостоверение (копия) для военнообязанных работников. 
Внимание! Перед заполнением служебного контракта (трудового договора) необходимо ознакомится с организационно-распорядительными документами на сайте Министерства в разделе https://minstroy.tatarstan.ru/normativno-praovie-akti-i-inie-dokumenti.htm  

